Allegato 2
Al Sindaco del Comune di Carpi
Oggetto: Candidatura e autocertificazione relative ad Avviso per la presentazione di candidature e curricula per la designazione, da parte del comune di Carpi, di un componente del Consiglio di Amministrazione del Conservatorio statale “Vecchi - Tonelli”, di nomina di spettanza del Ministro dell’Università e della Ricerca.
Il/La sottoscritto/a____________________________ nato/a a _______________ il __________ 

Codice Fiscale _____________________residente in Via____________ n. ______ C.A.P. _______

Comune di _________________(Prov ________) Tel __________________________________

indirizzo e-mail _____________________________ indirizzo PEC________________________
Recapito (se diverso dalla residenza)
Via __________________ n._______ C.A.P. ___________ Comune di  ___________ (Prov. ____ ) 
in riferimento all'avviso di cui in oggetto, presenta la propria candidatura.

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, e consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R., di possedere i requisiti richiesti dall’avviso e in particolare di:

· possedere tutti i requisiti richiesti per l'elezione alla carica di consigliere comunale;

· possedere una particolare competenza tecnica o amministrativa per studi compiuti o per funzioni o attività svolte, in relazione all’incarico da ricoprire; 

· non essere convivente, unito civilmente, in rapporto di coniugio, parentela e affinità fino al terzo grado con il Sindaco, con gli Assessori e comunque in conformità alle singole disposizioni di legge;

· possedere tutti i requisiti per ricoprire la carica; in particolare trovano applicazione le seguenti disposizioni:

· l'art. 248, comma. 5, d.lgs. n. 267 del 18 agosto 2000, impossibilità di ricoprire l’incarico di rappresentante di ente locale in enti e istituzioni;

· l’art. 10, d.lgs. n. 235 del 31 dicembre 2012, incandidabilità alle elezioni comunali;

· l’art. 60, d.lgs. n. 267 del 18 agosto 2000, ineleggibilità previste per i consiglieri comunali;

· gli artt. 3, 4 e 7 del d.lgs. n. 39 del 8 aprile 2013, inconferibilità;

· gli artt. 9 e 11 del d.lgs. n. 39 del 8 aprile 2013, incompatibilità;

· l’art. 5, comma 9, del d.l. n. 95 del 6 luglio 2012, conv. l. 7 agosto 2012, n. 135, inconferibilità di incarichi a soggetti in quiescenza;

· l’art. 53 del d.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, anche con riferimento all’ipotesi di cui al comma 16-ter (c.d. pantouflage);

· gli artt. 60 e ss. del D.P.R. n. 3 del 10 gennaio 1957, incompatibilità e cumulo di impieghi;
· non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che abbiano comportato o che comportino quale sanzione accessoria l’incapacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

· non trovarsi in condizioni di conflitto di interessi rispetto all’incarico.
Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre di aver preso visione dell’informativa resa ai sensi dell’art 13 del Reg. UE 679/2016 (RGPD-Regolamento Generale Protezione Dati) dal Titolare del trattamento disponibile nell’avviso per la presentazione delle candidature.

Luogo e data ______________________
……………………….
(Firma)
Allegati:

· curriculum del/della candidato/a datato e sottoscritto;

· copia di un documento di identità valido del/della candidato/a.
