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Determinazione del Dirigente delSettore S5 - OPERE PUBBLICHE - MANUTENZIONE DELLACITTÀ
Estensione incarico di collaborazione a tempo determinato quale supporto ai Responsabili diProcedimento del Servizio mobilità del Comune di Carpi presso il Settore S5 Opere pubblichee Manutenzione della Citta' - Impegno di spesa.

Visti: il D. lgs. n. 165/2001 a oggetto “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni, con particolare riferimento all’art. 7comma 6; l’articolo 110, comma 6, del TUEL; l’articolo 3, commi 55, 56 e 57della Legge 244/2007 la deliberazione della Corte dei Conti, sezione regionale di controllo per l’Emilia-Romagna, n.241/2021/INPR, recante “Linee guida riguardanti incarichi di collaborazione, consulenza, studio ericerca, ai fini dell’adempimento di cui all’art. 1, comma 173 della l. n. 266/2005”, nella quale vengonoriepilogate le norme e gli adempimenti in materia di “incarichi”; il Codice di Comportamento del Comune di Carpi, approvato con deliberazione di Giunta Comunalen.10 del 20.01.2014;
Richiamato il Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 16dell’11 febbraio 2013, e successivi aggiornamenti, con particolare riferimento all’art. 30.1, lettera a) in casi diparticolare urgenza, quando le condizioni per la realizzazione delle attività mediante l'esecuzione di prestazioniprofessionali qualificate da parte di soggetti esterni non rendano possibile l'esperimento di procedurecomparative di selezione;b) per attività comportanti prestazioni di natura artistica o culturale o l’intervento di mestieri non comparabili,in quanto strettamente connesse alle specifiche ed uniche abilità del prestatore d'opera o a sue particolariinterpretazioni o elaborazioni; Testo coordinato aprile 2024 24 c) per incarichi relativi a programmi o progettifinanziati o co-finanziati da altre amministrazioni pubbliche o dall'Unione Europea, per la realizzazione deiquali siano stabilite tempistiche tali da non rendere possibile l'esperimento di procedure comparative diselezione per l'individuazione dei soggetti attuatori; d) per incarichi il cui importo, al netto dell'IVA se dovuta,sia inferiore a 5.000 Euro, pur nell’ambito dei principi di pari opportunità e di rotazione, in osservanza delprincipio di economicità ed efficienza dell’azione amministrativa, qualora la procedura comparativa costituiscaun onere significativo in termini di incidenza del suo costo rispetto al valore della prestazione richiesta;
Visti: la determinazione dirigenziale S5 n. 831 del 27.09.2024 di affidamento dell’incarico per le mansionidi supporto ai Responsabili di Procedimento dell’Ufficio Mobilità Comune di Carpi all’Ing. Maria AlbertaChierici, per un importo complessivo di euro 5.000,00; il disciplinare d’incarico professionale firmato tra le parti agli atti del prot.gen. n. 76507 del 31.10.2024;
Considerata la necessità di assicurare la continuità, per tutto il mese di gennaio e febbraio 2025, dellaprestazione di supporto all’attività svolta dall’Ufficio mobilità del Comune di Carpi;
Tenuto conto delle norme recate dalla sopracitata legge 244/2007 per le consulenze, gli incarichi ecollaborazioni individuali per esigenze cui non si possa in alcun modo far fronte col personale in servizio;
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Acclarata l’impossibilità di avvalersi di risorse interne (art. 7, comma 6, lettera b) del d.lgs. 165/2001) in quantoper la specifica materia e il taglio richiesto non sono presenti dipendenti con il profilo professionale tecnico alquale assegnare le mansioni di supporto ai Responsabili di Procedimento dell’Ufficio Mobilità, per cui si rendenecessario ricorrere ad un incarico esterno di lavoro autonomo a professionista esperto in grado di rendere laprestazione richiesta;
Visti:- l’art.192 del d.lgs.267/2000 (TUEL) che prescrive l’adozione di apposita determinazione a contrattare perdefinire il fine, l’oggetto, la forma, le clausole ritenute essenziali del contratto che si intende stipulare, lemodalità di scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base;- il sopracitato d.lgs. n.165/2001° oggetto “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche “successive modifiche e integrazioni, con particolare riferimento all’art.7comma 6;
Verificata la disponibilità dell’Ing. Maria Alberta Chierici, a proseguire l’incarico di supporto ai Responsabili diProcedimento del Servizio mobilità del Comune di Carpi presso il settore S5 Opere Pubbliche e manutenzionedella citta’, per il periodo dal 01.01.2025 al 28.02.2025, ed è stato convenuto un compenso di € 5.000,00, IVAesente ai sensi dell’art.10 comma 20 del DPR n.633/1972, ritenuto congruo e conveniente perl’Amministrazione;
Accertato che ricorrono i seguenti presupposti di legittimità previsti dall’art. 7 comma 6 del D. Lgs.165/2001,per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo:
a) le prestazioni professionali richieste corrispondono a specifiche competenze attribuite al Comune, adobiettivi e progetti specifici e determinati coerenti con le esigenze di funzionalità del Comune medesimo;b) il Comune ha preliminarmente accertato l’assoluta ed oggettiva impossibilità di utilizzare le risorse umanee professionali disponibili al suo interno;c) le prestazioni richieste al professionista sono proprie di un profilo tecnico qualificato e hanno naturatemporanea in quanto le attività di carattere ordinario (amministrativo) vengono svolte da personale dipendentea tempo indeterminato e/o a tempo determinato;d) l’incarico è per il periodo dal 01.01.2025 al 28.02.2025, viene svolto nel rispetto del disciplinareprestazionale che specifica luogo, oggetto e compenso;
Ritenuto opportuno estendere l’incarico di supporto ai Responsabili di Procedimento dell’Ufficio Mobilità,all’Ing. Maria Alberta Chierici, per il periodo 01.01.2025 al 28.02.2025;
Dato atto che la spesa complessiva e presunta di € 5.000,00 trova copertura finanziaria alla Voce diBilancio 2480.00.06 "PRESTAZIONI DI SERVIZI Consulenze e incarichi diversi TRASPORTI PUBBLICI";
Preso atto inoltre che:- l’articolo 3, comma 55, della legge 244/2007 stabilisce che: “Gli enti locali possono stipulare contratti dicollaborazione autonoma, indipendentemente dall'oggetto della prestazione, solo con riferimento alle attivitàistituzionali stabilite dalla legge o previste nel programma approvato dal Consiglio”;- il predetto incarico è contenuto nella programmazione degli incarichi di cui al Documento unico diprogrammazione 2024, approvato con la deliberazione di Consiglio n. 84/2023;- viene rispettato il limite quantitativo complessivo della spesa per incarichi complessivamente indicato nelladeliberazione di approvazione del bilancio di previsione 2024-2026 (3% della spesa corrente) e quello specificoindicato nel DUP per i soli incarichi compresi nel programma approvato con riferimento alle risorse umane inconsiderazione delle minori spese per incarichi su altre voci (incarichi legali, medicina del lavoro,ecc.);
Evidenziato che, trattandosi di un incarico per il profilo di supporto ai Responsabili di Procedimento dell’UfficioMobilità:
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- non rientra nella previsione di cui all’articolo1, comma 42, della legge 311/2004, secondo la quale “l'atto diaffidamento di incarichi e consulenze di cui al primo periodo deve essere corredato della valutazionedell'organo di revisione economico-finanziaria dell'ente locale”, che è limitato a “studi, ricerche e consulenze”;- non rientra nella previsione di cui all’articolo1, comma 173, della legge 266/2005, secondo la quale ènecessario il successivo invio alla Corte dei Conti, in quanto si applica solamente a “studi e incarichi diconsulenza conferiti a soggetti estranei all’amministrazione” (comma9) e “contratti di consulenza” (comma56)di importo superiore a 5.000,00 euro;
Preso atto che le spese per incarichi previsti dall’art.7 comma 6 del decreto n.165/2001 sono esclusedall'obbligo di richiesta del codice CIG come precisato sulle FAQ della tracciabilità pubblicate sul sito di ANAC;
Visti i seguenti atti di programmazione finanziaria: la deliberazione di Consiglio comunale n. 84 del 28.12.2023, dichiarata immediatamente eseguibile,ad oggetto: “Approvazione della Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione(DUP) - DUP SeS 2019/2024 - SeO 2024/2026”; la delibera del Consiglio comunale n. 85 del 28.12.2023, di “Approvazione del bilancio di previsione2024 - 2026”, dichiarata immediatamente eseguibile; la delibera di Giunta comunale n. 279 del 28.12.2023, ad oggetto “Approvazione del Piano Esecutivodi Gestione (P.E.G.) esercizi 2024 – 2026 Parte finanziaria”, dichiarata immediatamente eseguibile; la deliberazione di Giunta comunale n. 33 del 12.03.2024 ad oggetto: “Riaccertamento ordinario deiresidui attivi e passivi ai sensi dell'art. 3 comma 4 del d. lgs. 118/2011 e contestuali variazioni delbilancio di previsione 2023-2025 e 2024-2026”;
Dato atto che il programma dei pagamenti conseguenti all'assunzione degli impegni di spesa del presenteprovvedimento, è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica, ai sensidell'art.183, comma 8 del d.lgs.n.267/2000,così modificato dall’art.74 del d.lgs.n. 118/2011, introdotto dal d.lgsn.126/2014;
Richiamata altresì la seguente normativa vigente:- d.lgs.n.267/2000 a oggetto “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” ,con particolarerifermento all’art.107“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, all’art.183“Impegno di spesa”;- d.lgs.n.165/2001 a oggetto “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazionipubbliche” con particolare riferimento all’art.7“Gestione delle risorse umane”,comma 6;- d.lgs.n.118/2011° oggetto “Disposizione in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi dibilancio delle Regioni, degli enti locali e dei oro organismi, a norma degli articoli 1e 2 della legge5maggio2009,n.42”;- d.lgs.n.33/2013 a oggetto “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza ediffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”,in particolare riferimentoall’art.23“ Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi” all’art. 37 “Obblighi dipubblicazione con cernenti i contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;- l.n.190/2014° oggetto “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Leggedi stabilità 2015)”art.1relativo alla scissione dei pagamenti (split payment) con versamento della quota IVAsecondo le modalità ivi previste;- d.l.n.66/2014 a oggetto “Misure urgenti per la competitività e la giustizia sociale” che, all’art.25, prevedel’estensione della fatturazione elettronica verso tutta la P.A.;- l.n.208/2015 (legge di stabilità 2016) “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dellostato (Leggedistabilità2016)art.1comma 502;- d.lgs.n.97/2016 a oggetto“ Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione dellacorruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre;
Richiamati, inoltre:- Regolamento dei contratti approvato con deliberazione del Consiglio comunale n.148 del 22.12.2015, e
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ss.mm.ii., con particola re riferimento all’art.59 forma del contratto;- Regolamento comunale di contabilità approvato con Delibera di Consiglio Comunale n.165 del 14.12.2017in vigore dal 9 gennaio 2018, modificato con deliberazione di Consiglio comunale n.14 del 21.02.2019;
Tutto ciò premesso

DETERMINA
1. di recepire le premesse e le motivazione di fatto e di diritto, intendendole riportare integralmente nelpresente dispositivo;
2. di estendere l’incarico per le mansioni di supporto ai Responsabili di Procedimento dell’Ufficio MobilitàComune di Carpi all’Ing. Maria Alberta Chierici, dal 01.01.2025 al 28.02.2025, per un importocomplessivo di euro 5.000,00;
3. di impegnare la somma di euro 5.000,00 sulla voce di bilancio 2480.00.06 "PRESTAZIONI DISERVIZI Consulenze e incarichi diversi TRASPORTI PUBBLICI";
4. di formalizzare l’estensione dell’incarico con nota integrativa del disciplinare di incarico professionale,contenente modalità, termini e condizioni dell’incarico medesimo agli atti del prot.gen. n. 76507 del31.10.2024;
5. di provvedere alla liquidazione del compenso mensilmente dietro presentazione di regolare fatturaemessa dal professionista, con la seguente scansione di pagamento: mese di gennaio euro 2.500,00; mese di febbraio euro 2.500,00;
6. di dare atto che:- l’articolo 3,comma 55,della legge 244/2007stabilisce che: “Gli enti locali possono stipulare contratticollaborazione autonoma, indipendentemente dall'oggetto della prestazione, solo con riferimento alleattività istituzionali stabilite dalla legge o previste nel programma approvato dal Consiglio”;- il predetto incarico è contenuto nella programmazione degli incarichi di cui al Documento unico diprogrammazione 2024, approvato con la deliberazione di Consiglio n. 84/2023;- viene rispettato il limite quantitativo complessivo della spesa per incarichi complessivamenteindicato nella deliberazione di approvazione del bilancio di previsione 2024-2026 (3% della spesacorrente) e quello specifico indicato nel DUP per i soli incarichi compresi nel programma approvatocon riferimento alle risorse umane in considerazione delle minori spese per incarichi su altre voci(incarichi legali, medicina del lavoro,ecc.);- che le spese per incarichi previsti dall’art.7 comma 6 del decreto n.165/2001 sono esclusedall'obbligo di richiesta del codice CIG come precisato sulle FAQ della tracciabilità pubblicate sul sitodi ANAC;
7. di dare atto:- che l’estensione dell’incarico di cui al presente atto è prevista nell’anno 2025 ne consegue chel’esigibilità della spesa in base a quanto disposto dall’art.183 Tuel è prevista nell’anno 2025 ;- che il pagamento avverrà sulla base delle disposizioni contenute nella Circolare del Settore FinanzaBilancio e Controllo di Gestione, prot. gen.le n.24496 del 30.04.2013,ad oggetto: “Tempi dipagamento dei fornitori, DURC e procedure di liquidazione”, a 30 giorni dalla data di accettazionedella fattura accettazione intesa come verifica della idoneità e conformità della fattura o attestazionedi regolare esecuzione), emanata a seguito della pubblicazione del d.lgs.n.192/2012;- che è stata verificata l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;- che il Responsabile Unico del Procedimento è individuato nel Dott.Urb. Renzo Pavignani, dirigente
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ad interim del Settore S5 del Comune di Carpi.
8. di assolvere agli obblighi previsti dall’art. 23 del D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs. n.97/2016, mediante la pubblicazione sul sito Internet dell’Ente, in Amministrazione Trasparente,sezione “Provvedimenti”, sottosezione “Provvedimenti dirigenti amministrativi” dei dati richiesti informato tabellare aperto;
9. di trasmettere copia del presente provvedimento, nonché del curriculum vitae e della dichiarazionecirca lo svolgimento di altri incarichi al competente ufficio del Settore "Servizi al personale", cheprovvederà alla pubblicazione prevista dall’art. 15 del d.lgs. 33/2013, con le modalità di cui all’art. 9-bis”.

Il DirigentePAVIGNANI RENZO



OGGETTO: Estensione incarico di collaborazione a tempo determinato quale supporto aiResponsabili di Procedimento del Servizio mobilità del Comune di Carpipresso il Settore S5 Opere pubbliche e Manutenzione della Citta' - Impegnodi spesa.

Euro PianoFinanziario Capitolo Esercizio CIG Impegno N.
5.000,00 1.03.02.11.999 1002103.02480.00.06 2025 CIG non gestito 00258

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi degli articoli 153, comma 5, 147-bis, comma 1, e 183, comma 7, del decreto legislativo 18agosto 2000, n. 267, si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria:FAVOREVOLE.

18/12/2024
Il Responsabile del Settore FinanziarioCASTELLI ANTONIO

————————————————————————————————————————————————————Documento originale informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.445 del 28 Dicembre 2000 e delD.Lgs n.82 del 7 Marzo 2005 e norma collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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